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  為協助中部企業對外延攬及留用高階人才，中科管理局與國家發展委員會 

3 月 22 日於行政大樓 101 會議室舉辦「112 年度外國專業人才在台工作最新

規範及優惠措施說明會」，吸引台灣美光、友達晶材、矽品精密、華邦電子、車

王電子、瑞士商弗克等約百位企業代表熱烈參與。 

    產業需要不斷升級創新才能應付瞬息萬變的市場，企業廣納培養各方人才

自是永續發展之道。中科管理局為協助園區廠商精準掌握人才需求，配合國發

會推動「強化海外人才深耕臺灣」專案，與國發會及勞動部跨部會持續優化共

同推動攬才計畫、完善法規架構、建構友善工作及生活環境，以吸引網羅國際

優秀人才，為園區廠商佈局全球人力資源提供最好的管道。 

    本次說明會由國發會及勞動部，介紹「外國專業人才延攬及僱用法」、「就

業金卡介紹與攬才資源分享」、「就業服務法第 46 條：聘僱外國人工作許可申

辦方式」，說明外國專業人才延攬及僱用法之最新規範及優惠措施、外籍專業人

士工作許可與就業金卡的申辦方式與流程。 

    中科許茂新局長致詞表示，人才是企業生存的重要資產及命脈，全球化過

程中各國政府無不努力擘劃一系列攬才留才的策略，以幫助本國企業招攬所需

人才提升國際競爭力。在今日說明會中除讓企業了解目前政府所構建的相關法

規措施規範，並透過與企業的接觸交流激盪出更多更具創意及接地氣的策略，

使企業在全球國際競爭中立於不敗之地。也藉由此次跨部會合作協助企業前進

國際人才市場延攬人才，提升競爭力。 
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圖 1：中科許茂新局長致詞 

 

圖 2：中科許茂新局長（左二）、國家發展委員會林至美參事（左三）、科

學園區同業公會賴明志處長（右三）、台灣就業金卡辦公室連以婷副執

行長（右二）。 
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圖 3:參加廠商專心聆聽課程 

 

圖 4: 國發會劉振忠科長介紹「外國專業人才延攬及僱用法」 

 

 


