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中科二林園區廠商聯合徵才 釋出近 400個職缺媒合率約 5成 

 

    為因應中科二林園區發展及廠商用人需求，中科管理局與勞動部勞動

力發展署中彰投分署員林就業中心攜手於 3 月 20 日(星期三)共同舉辦「龍

耀職場好薪情-中科二林園區暨缺工產業聯合徵才活動」，統計當天初步媒

合率約 5成。 

   中科二林園區目前核准進駐(含擴廠) 廠商有 35 家，投資額計 1,118 億

元，截至 112年底營業額達 22.2億元，較前年同期成長 50.58%，顯示中科

二林園區已逐漸成長茁壯，未來將引進循環經濟、風電維運、電動車、優質

生技及農機等主題產業，朝多元發展之目標前進，預估園區開發完成及廠商

進駐後，將可提供超過 2.5萬個就業機會。 

    本次徵才活動計有永鉅精密、川岳機械、如陽科技及金台益等 15家園

區及周邊廠商參與，釋出近 400個職缺，職缺類別包含部門主管、工程師、

行政人員等，可滿足求職者多元化之就業需求，活動期間各廠商徵才攤位前

求職人潮絡繹不絕，冀望能爭取到適合的工作。 

     

    另為促進求職者對中科二林園區廠商之認識與了解，特別規劃「前進中

科二林園區職人專區說明會」，深入介紹二林園區廠商之產業性質、職缺及

職能需求等，期能強化就業媒合率，同時現場設有「職人專區」、「哈利找伯

樂」、「資源龍底佳」、「銀髮龍好運」等主題專區，以提升就業服務品質，讓

求職者在等待面試時可同時了解相關資源，廣受現場求職民眾好評。 
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徵才活動現場剪影 

 

 

中科二林園區廠商職缺說明專區 
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中科二林園區廠商徵才與求職者面試情形 
 


